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AMBITO DE ACTUACION: Productos de apoyoy TIC

LUGAR: El proyecto es de ambito estatal, teniendo cobertura en todo el territorio
nacional, ya que Confederaciéon ASPACE tiene presencia en todas las comunidades
autébnomas con 74 entidades que conforman el movimiento ASPACE

GRUPO DE POBLACION AL QUE SE DIRIGE: #ASPACEnet beneficiara de forma directa a
800 personas (destinatarias potenciales) con paralisis cerebral y otras discapacidades
afines pertenecientes a varios de las 74 entidades que conforman Confederacion
ASPACE en toda Espafia.

OBJETIVOS
El proyecto persigue el acceso y refuerzo en el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para personas con paralisis cerebral y discapacidades

afines.

Los objetivos generales son los siguientes:

- Normalizar al maximo la vida de las personas con pardlisis cerebral y
discapacidades afines que tienen afectada su capacidad de comunicacién, bien en
su totalidad (no-orales), o con severas dificultades en la comprensibilidad de su
habla.

- Favorecer el uso de las nuevas tecnologias como instrumentos de interaccion y
participacion social.

- Desarrollar al maximo el nivel de autodeterminacion de las personas con pardlisis

cerebral y discapacidades afines.

Los objetivos mas especificos serian:

- Fomentar la comunicacion de las personas con paralisis cerebral y discapacidades
afines que utilizan SAAC (Sistema de comunicacion aumentativo y/o alternativo)
con un soporte técnico individual con salida de voz, para conseguir una
comunicacion autbnoma.

- Facilitar a los usuarios y usuarias la alfabetizacion digital, la iniciacion a la
informatica, la navegacion por internet y el acceso a la sociedad virtual.

- Aprender la utilizacién de las ayudas técnicas necesarias, adaptadas a cada caso
en particular, para permitir la accesibilidad digital.

- Asesorar a personas con discapacidad y a técnicos/as sobre los recursos
disponibles en el mercado y en la red para facilitar el acceso a las TICs de las

personas con limitaciones funcionales.



- Dotar de una formacién ocupacional con la finalidad de facilitar el acceso al
mercado laboral, favoreciendo de este modo una mayor igualdad de
oportunidades y potenciar una inclusibn social activa, independiente,
normalizadora y mas satisfactoria.

- Fomentar que los organismos publicos destinen fondos a iniciativas tecnolégicas a
favor de las personas del colectivo y que las empresas se impliquen en el
desarrollo de herramientas, productos y servicios que mejoren la comunicacion y
la autonomia de las personas con paralisis cerebral.

- Potenciar la formacion, la innovacion y el trabajo en red entre los/as profesionales

de los centros.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Considerando que las principales limitaciones que tiene una persona con paralisis
cerebral inciden en su movilidad, desplazamiento y comunicaciéon con su entorno, las
nuevas tecnologias son herramientas indispensables para superar estas barreras y
lograr el desarrollo de una vida plena.

Por este motivo, las tecnologias de apoyo y los sistemas de comunicacion aumentativa
y alternativa son claves para que el colectivo disponga de la posibilidad de
relacionarse y comunicarse con su entorno de forma facil y directa, desarrollando asi
su autonomia, potenciando su participacion social y reforzando su condicion de

ciudadanos en igualdad de condiciones.

El proyecto #ASPACEnet se puso en marcha gracias a la colaboracion de la
Fundacién Vodafone Espafia, y consiste en promover la mejora de la autonomia y la
calidad de vida de las personas con paralisis cerebral y discapacidades afines a través
del uso de las TIC, facilitdndolas el acceso a la comunicacion y favoreciendo la
participacion social.

Para conseguirlo el proyecto parte de la adquisicion material, adaptado a sus
necesidades y complejidades, y complementandolo con formacion especifica en el uso
de cada uno de estos materiales.

El proyecto surge tras detectar a partir de una encuesta realizada dentro del
movimiento ASPACE, que el 85% de las personas con pardlisis cerebral no dispone de
los apoyos tecnoldgicos o de los sistemas de comunicacion aumentativa o alternativa
necesarios para superar las barreras de su discapacidad, por lo que se vio la

necesidad de poner en marcha un proyecto que diera respuesta a esta situacion, y el



proyecto #ASPACEnet surge para poner al servicio del colectivo las nuevas

tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Las personas con Pardlisis Cerebral tienen grandes dificultades y limitaciones para
moverse, desplazarse, manipular objetos y comunicarse, y este proyecto supone una
gran oportunidad, dotando de recursos a un gran numero de centros, para facilitarles el
acceso a las nuevas tecnologias, como Unica forma para paliar sus dificultades y que
puedan participar en la sociedad como cualquier otra persona sin discapacidad.
#ASPACEnNnet nace con la mision de facilitar y fomentar el uso de las nuevas
tecnologias entre las personas con pardlisis cerebral a través del desarrollo de
soluciones tecnolégicas innovadoras o de la adquisicion de las adaptaciones
necesarias para que ordenadores, moviles o tabletas, entre otros, puedan ser usados
adecuadamente por personas con paralisis cerebral.

Por este motivo, las tecnologias de apoyo y los sistemas de comunicacion aumentativa
y alternativa son claves para que el colectivo disponga de la posibilidad de
relacionarse y comunicarse con su entorno de forma facil y directa, desarrollando asi
su autonomia, potenciando su participacion social y reforzando su condicién de

ciudadanos/as en igualdad de condiciones.

Las fases de implementacion detalladas:

1) La primera fase del proyecto consiste en la difusién del proyecto desde
Confederacion, para que en cada centro Aspace asignen un/a Lider en
Tecnologias de Apoyo a la comunicacion (LTA). Una vez elegidos se organizaran
unas Jornadas donde se proceda a la capacitacion como tal del LTA, quien se
encargard de elaborar la propuesta/proyecto que recoja las necesidades que
tienen en infraestructura de equipamiento y nuevas tecnologias de su centro
Aspace. Estos proyectos recogeran las ideas de 1+D+i que tengan los LTA, como
conocedores expertos y expertas de las dificultades de las personas usuarias de
sus centros, buscando materiales con adaptaciones especificas para las personas
con pardlisis cerebral, que puedan extenderse a otras personas con pardlisis

cerebral, y beneficiarse de ellas, al igual que otras entidades.

2) Lasegunda fase es la del envio de proyectos y su valoracion. Para que puedan
ser considerados dentro de esta iniciativa, las propuestas/proyectos de las
entidades deberan seguir unos criterios establecidos por la Comision de Nuevas

Tecnologias de Confederacion Aspace.



Tras valorar todos los proyectos en base a los criterios expuestos, desde
Confederacion se financiaran aquéllos que se consideren adecuados y cumplan

los objetivos establecidos.

3) La siguiente fase del proyecto supone la adquisicion y adaptacién del
eguipamiento y materiales gque hayan expuesto en los proyectos las entidades
participantes, junto con su montaje en los centros Aspace participantes, asi como
la formacion especifica en los sistemas concretos de comunicacion aumentativa y
alternativa y en las tecnologias de apoyo.

En esta fase del proyecto tiene especial importancia la formacion que reciben
los/as LTA sobre los materiales y equipamientos concretos en sistemas de apoyo y
sistemas de comunicacion aumentativa y alternativa, para que puedan trasladar
dicha formacién al resto de profesionales que integran el centro, a las personas

usuarias beneficiarias directas del proyecto, y a las familias.

4) Difusién de los proyectos y actuaciones.

Una vez las entidades beneficiarias han adquirido el material se comprometen a
darle difusion, a publicar informacion del seguimiento del proyecto en el blog de la
pagina web creada para el proyecto. El objetivo de estas aportaciones de las/os
LTA es que los materiales que hayan adquirido para sus centros, sirvan de
referente en cuanto a accesibilidad especifica para la paralisis cerebral, y poder
darlo a conocer a otras entidades.

Esta difusion se hara a lo largo de todo el proyecto, desde el departamento de
comunicacion se elaboraran varias notas de prensa, comunicaciones internas y
externas, asi como dos desayunos con periodistas para darles a conocer el

proyecto.

5) La ultima fase es la evaluacion y seguimiento del proyecto.
Se realizard un seguimiento exhaustivo de cada LTA y cada centro que participe
en el proyecto, para que desde la capacitacion hasta la formacion especifica en
los materiales sea lo mas exitosa posible, resolviendo las incidencias que puedan

surgir con la mayor brevedad posible.

Actualmente el proyecto se encuentra en la fase 3, en la que se esta adquiriendo el

material en las entidades que han sido beneficiarias para ejecutarlo.



TEMPORALIZACION
Los principales hitos del proyecto han sido los siguientes:

Creacion de una Comision de trabajo multidisciplinaria para coordinar a nivel

estatal todas las acciones, formada por profesionales de entidades ASPACE, con

conocimiento muy cercano de las necesidades de las personas con pardlisis

cerebral (finales 2009).

Deteccion de necesidades en relacion a las TIC: encuesta a todas las entidades

(2010).

Elaboracion de un plan operativo a nivel estatal (2011)

Incorporacion de socio estratégico (Fundacion Vodafone) al proyecto y creacion

de un Unico equipo de trabajo constituido por miembros de ambas organizaciones

(22 mitad 2011).

Creacion de una red de entidades colaboradoras. Cada entidad designa a la

persona lider en tecnologia de apoyo, referente en su entidad e interlocutora con

la coordinacion del proyecto. (finales de 2011).

Web para el intercambio de informacién y encuentros presenciales de formacién y

presentacion de experiencias (desde finales de 2011).

Despliegue de acciones locales en entidades. Objetivos: mejorar capacitacion y

equipamiento en tecnologias de apoyo en las entidades, y fortalecimiento de la

figura del Lider. Formato de concurso de proyectos para premiar las mejores ideas

y distribuir los recursos. Enfasis en la participacion social de las personas, no en la

tecnologia en si (desde finales de 2011)

Despliegue de acciones en desarrollo e innovacién a nivel estatal.

= |dentificacién y priorizaciébn de necesidades no cubiertas con la tecnologia
actual: foco movilidad y entornos abiertos (Android).

= Desarrollo del proyecto "aMiAlcance" siguiendo un enfoque centrado en el
usuario/a: la participacion de los usuarios y otros implicados (familiares,
profesionales, etc.) es crucial durante todo el proceso de disefio, desarrollo y
despliegue (desde 2013)

Escalado de resultados. Conseguir que los esfuerzos beneficien al maximo

namero de personas posible. Los proyectos de actividad local incluyen una guia

para ser replicados en otras entidades. Concursos de desarrolladores para

fomentar la creacion de un ecosistema de aplicaciones de valor alrededor del

proyecto "aMiAlcance" y fomento de proyectos en universidades. Blusqueda de

sinergias con otros colectivos con discapacidad méas all4 de las personas con

paralisis cerebral.



Las acciones llevadas a cabo se estructuran en dos bloques:

* | Blogue: Despliegue de acciones locales en entidades con el objetivo de mejorar la

capacitacion y equipamiento en tecnologias de apoyo en las entidades para el uso y

disfrute de los usuarios/as, y el fortalecimiento de la figura del Lider. Y por otro lado, el

formato de concurso de proyectos para premiar las mejores ideas y distribuir los

recursos. Poniendo el énfasis en la participacién social de las personas, no en la

tecnologia en si (desde finales de 2011)

- Jornada de Formacion de Lideres en Tecnologia de Apoyo. Acto presencial.
Madrid. Noviembrede2011

- Apertura 12 Convocatoria Concurso. Noviembre de 2011

- Comunicacion de la resolucion 12 Convocatoria. Febrero de 2012

- Apertura 22 Convocatoria Concurso

- Resolucién jurado 22 convocatoria. Marzo de 2012

- Jornada Técnica presencial. Presentacién y andlisis de resultados intermedios.
Deteccidn de necesidades para proyecto de desarrollo. Diciembre de 2012

- Jornada de Formacion de lideres en Madrid para presentar resultados y formar
nuevos/as lideres.

- Lanzamiento convocatoria 3° Concurso Proyectos de Actividad Local. Abril de
2013.

- Fallo jurado lll Concurso Proyectos de Actividad Local. Junio de 2013.

- Zero Project Conference 2014 on Accessibility: Reconocimiento de &mbito mundial
del proyecto #ASPACEnNet como Practica Innovadora. Febrero de 2014.

- Jornadas presenciales LTAs (de proyectos desarrollados y nuevas/os LTA) y

apertura IV Concurso Proyectos de Actividad Local. Mayo de 2014.

* |l Bloque: Despliegue de acciones en desarrollo e innovacion a nivel estatal.
Identificacién y priorizacion de necesidades no cubiertas con la tecnologia actual: foco
movilidad y entornos abiertos (Android). Desarrollo del proyecto "aMiAlcance"
siguiendo un enfoque centrado en el usuario: la participacion de las personas usuarias
y otras implicadas (familiares, profesionales, etc.) es crucial durante todo el proceso de
disefio, desarrollo y despliegue. Para complementar el desarrollo del proyecto
"aMiAlcance" se crea un Concurso de Desarrolladores con el objetivo de sumar
esfuerzos desarrollando otros elementos que arropen al propio proyecto” aMiAlcance”
(desde 2013).



Jornada Técnica presencial. Presentacion y analisis de resultados intermedios.
Deteccidn de necesidades para proyecto de desarrollo. Lanzamiento votacién para
decidir proyecto desarrollo. Diciembre de 2012

Cierre de la votacion. Se determina el proyecto “aMiAlcance” como ganador.
Enero de 2012

Jornada Desarrolladores presencial en Madrid donde se explican los retos del |
Concurso de Desarrolladores. Inicio desarrollo interno “aMiAlcance” en
colaboracién con profesionales de la Comision. Marzo de 2012

Lanzamiento convocatoria | Concurso Desarrolladores. Julio de 2013

Dia de la Pardlisis Cerebral. Demostrador proyecto “aMiAlcance”. Octubre de
2013

Limite recepcion proyectos concurso desarrolladores. Enero de 2014.

Fallo jurado | Concurso Desarrolladores. Febrero de 2014.

Demostrador “aMiAlcance” en el Mobile World Congress (Barcelona,2014)
Jornada trabajo lanzamiento piloto del proyecto “aMiAlcance”+ Inicio del piloto en
18 entidades. Marzode2014

Fin piloto y presentacion resultados en el Dia Mundial de la Pardlisis Cerebral, en
Santiago de Compostela. Octubre 2014.

RECURSOS

Para implementar el proyecto se ha requerido:

Recursos humanos:

Comisién de Nuevas Tecnologias de Apoyo (NNTT) de Confederacion ASPACE
Colaboradores/as de Fundacion Vodafone Espafia directamente implicados en
el proyecto

Equipos de profesionales en las entidades que conforman Confederacion
ASPACE

Contratacion de un desarrollador informatico a jornada completa.

Contratacion de una persona licenciada en comunicacion a jornada parcial.

Recursos materiales:

Aportacion de materiales de las diferentes entidades que conforman
Confederacion ASPACE
Adquisicion de material en tecnologias de apoyo y comunicacién adaptados a

la pardlisis cerebral para dotar a cada una de las entidades participantes.



NORMATIVA
No se ha contado con normativa especifica a aplicar en este proyecto.

EVALUACION
Las herramientas utilizadas para evaluar la evoluciébn del proyecto han sido las
siguientes:
- Indicadores cuantitativos:
= numero de lideres y entidades adheridas al proyecto #ASPACEnet
= numero de proyectos locales en entidades
* numero de personas beneficiarias con paralisis cerebral

= numero de personas implicadas en los proyectos.

Para ello se han requerido registros e informes anuales donde se ha recogido

informacién cualitativa y cuantitativa.

- Blog: donde quincenalmente las entidades con un proyecto local deben reportar
sus resultados intermedios.

- Videoconferencias de seguimiento: cada 2 meses se celebra una VC con aquellas
entidades que estan ejecutando un proyecto. Se pretende, ademas de evaluar,
asesorar y orientar.

- Encuentros presenciales donde se presentan los resultados obtenidos y se

extraen conclusiones sobre estos.

RESULTADOS

Desde finales de 2011 y hasta febrero de 2014:

- B3 lideres y sus entidades vinculadas al proyecto #ASPACEnet

- 21 proyectos de actividad local llevados a cabo en entidades

- 1.600 personas han patrticipado en el proyecto #ASPACEnet, 539 de las cuales

son beneficiarias directas con paralisis cerebral.

Indicadores cuantitativos
- En relacion al numero de personas beneficiarias: El nUmero total de beneficiarias
directas reales ha sido de 358 personas, lo que supone un ligero incremento

respecto a los 349 beneficiarios previstos inicialmente.



- Numero de personas beneficiarias potenciales. No se pueden aportar los datos
completos ya que en algunos casos se ha indicado el total a nivel estatal y en
otros se ha especificado las caracteristicas de la poblacion objetivo pero no se ha
cuantificado respecto al total de usuarias/os de la entidad concreta. En términos
de todo el estado hablamos de decenas de miles personas. También hemos de
comentar que en algunos perfiles se han abierto nuevos campos de actuacion, sin
perder de vista que hablar de pardlisis cerebral es hablar de pluridiscapacidad, por
lo que también repercutirdn en otros colectivos.

- Numero de profesionales implicados/as. Ha sido un total de 104 suponiendo un
ligero incremento respecto a los 100 previstos inicialmente.

- Familiares y amigos implicados. En total 191 personas del entorno de los
usuarios, principalmente familiares directos.

- Horas invertidas. Se trata de una mera estimacién puesto que es un dato dificil de
cuantificar de forma precisa por:

- El elevado numero de participantes en el proyecto

- Las actividades imputables al proyecto se entremezclan con el resto de
actividades de la entidad.

- Muchas de ellas implican una generalizacion de la actividad a otros ambitos

diferentes al de las asociaciones, como por ejemplo, el familiar.

Por ello, mas que la dedicacién creemos que lo realmente importante es que el
proyecto de actividad se integre en la dinAmica del centro, de cada entorno, y
normalice la implicacion de las personas con paralisis cerebral en las actividades que

ofrece la sociedad.

Indicadores cualitativos
En este apartado se intenta aportar una sintesis de los distintos indicadores

cualitativos solicitados para cada uno de los proyectos.

1) Nuevos escenarios de participacion

Se constatan las oportunidades que ha creado el proyecto generando nuevas
situaciones de participacion, tanto cotidianas (redes sociales, salir a la calle, etc.),
como mas especificas (impartir charlas). Entre estos nuevos escenarios, el mas
significativo por ser de uso masivo en la sociedad y permitir una participacion en

(practicamente) igualdad de condiciones, ha sido la participacion en redes sociales.



Estos escenarios han sido:

Participacién ACTIVA en redes sociales y web 2.0. Sin duda uno de los escenarios
que ha irrumpido con mas fuerza en esta edicibn de #ASPACEnet. Las redes
sociales y la web en general se venian utilizando en algunas entidades, aunque
generalmente sélo como fuente de contenidos. En esta ocasion la participacion
activa ha dado un salto cuantitativo con ejemplos como los de Alicante, Murcia o
Baleares. Destacamos en este Ultimo caso el esfuerzo de desarrollo tecnolégico
llevado a cabo.

Realizacién de charlas e intervenciones publicas. Este tipo de actividad conlleva
dos grandes beneficios, por un lado permite a la persona con paralisis cerebral
ejercer un rol con reconocimiento social (ej. ponente/profesor) y por otro
contribuye a dar a conocer y sensibilizar a la sociedad sobre la paralisis cerebral.
Han realizado este tipo de actividad en Alicante, Huesca, Baleares v,
especialmente, AVAPACE, entidad que ha impartido charlas a casi 600 personas.
Escenario de participacion pre-laboral. A destacar el caso de Murcia donde toda la
organizacién del servicio ha girado en torno al proyecto, la edicion de un periédico
electrénico.

Interaccionar con personas de la calle. Por increible que parezca, muchas de las
personas con paralisis cerebral de las entidades ASPACE nunca tienen ocasion de
tener una interaccion directa en situaciones cotidianas como hacer la compra, ir al
bar, etc. 0 mas especificas (ej. entrevistar a alguien o ser entrevistada), ya que
suelen ser sus acompafiantes quienes actian en nombre del éstas. En este caso
la introduccién de sistemas que permiten la comunicacién cara a cara ha jugado
un papel clave para acceder a estos nuevos escenarios. Destacan, entre otras
entidades, Tarragona, Gijon, Huesca y Valladolid.

Nuevas opciones de interaccién y participacion de personas con una afectacion
cognitiva grave-severa con sus propias familias. Es muy frecuente que las
personas con este perfil cognitivo no interaccionen con nadie, incluidas sus
propias familias. En este apartado se ha conseguido que empiece a haber casos
en los que se ha llegado a evolucionar hasta al juego padre-hijo, destacando el

caso de Granada.

2) Nuevas actividades (y competencias) que pueden realizar los usuarios/as:

En general #ASPACEnet ha incrementado notablemente las actividades en las que

pueden participar los usuarios y que dichas actividades han contribuido a mejorar sus

competencias. Resumimos algunas de ellas a continuacién (recordemos que, dada la



heterogeneidad de las personas con paralisis cerebral, no todas estas actividades son

aplicables a todos los usuarios).

Internet y redes sociales:

Consultar Facebook, blogs y otras web de interés.

Participar en Facebook vy otras redes sociales interaccionando con
compaferas/os, familiares y amigas/os de manera independiente.

Compartir otros contenidos en Internet (articulos, imagenes, etc.).

Conocer y emplear otras aplicaciones como YouTube, buscadores, correo

electrénico, etc.

Competencias comunicativas y expresivas:

Utilizar comunicadores dinamicos electronicos.

Acceder a la informacion escrita y leer de manera independiente, incluso sin
competencia lectora.

Escribir frases, incluso sin competencia en lecto-escritura.

Expresar ideas complejas con mayor competencia.

Hablar con varias personas a la vez y habilidades en la conversacion (sacar
temas, hacer preguntas, respetar turnos, etc.); discutir, debatir ideas; flexibilidad
para cambiar de contexto.

Pérdida del miedo para hablar, cantar... delante de publico.

Mas creatividad y desenvoltura para cantar y crear canciones.

Manejar y comprender la informacion reflejada en rotulos y paneles de
anticipacion.

Juego cooperativo para personas con nivel cognitivo grave-severo.

Ocio y otras actividades:

Jugar a video-juegos

Hacer fotografias (con una cadmara adaptada).
Manejo de audiovisuales.

Participar en la elaboracion de alimentos.
Manejar el ordenador para escuchar musica.

Maquetar la edicién de un periddico.

Competencias basicas:

Aumento de la atencion.

Relacion causa-efecto.



Aprendizaje y aplicacion de conocimientos:

- Mejor reconocimiento de las letras.

- Trabajar con el procesador de textos redactando articulos.
- Mejorar el conocimiento general sobre la paralisis cerebral.
- Incrementar el vocabulario y los recursos expresivos.

- Reforzar el concepto de intimidad y privacidad.

- Mejorar conocimiento sobre alimentacién y cocina.

Autonomia personal y movilidad:

- Uso de transporte publico.

Vida comunitaria, social y civica:

- Adquisicion de conciencia profesional y responsabilidad hacia el trabajo.
- Obligacion en la realizacion de tareas.

- Uso del consenso en el trabajo en equipo.

- Resolucion autbnoma de ciertos conflictos.

3) Grado de cumplimiento de los objetivos marcados

Respecto a los objetivos que cada entidad se marcé al inicio de su proyecto, en
general los/as lideres reconocen que se han alcanzado la mayoria de éstos. El factor
qgue mas ha limitado ha sido la falta de tiempo, lo que en algunos casos ha implicado

priorizar dichos objetivos o reducir el nUmero de participantes.

4) Evaluacién del trabajo realizado y grado de satisfaccion

Todas las entidades valoran de forma positiva o0 muy positiva el proyecto realizado
tanto para usuarias/os como para profesionales. En general el proyecto les ha
facilitado los medios y se intuye un elevado grado de satisfaccion. Entre los
comentarios recibidos, también hay espacio para la autocritica y se reconocen
contratiempos técnicos, carencias en cuanto a personal o0 planteamientos

metodoldgicos erroneos.

FINANCIACION

Hasta la fecha, desde el afio 2011, gracias a la Fundacién Vodafone Espafia, el
proyecto ha contado con 334.000 € para la financiacion de las distintas acciones que
contempla, principalmente gastos materiales y de recursos humanos, asi como

acciones de comunicacion.



En cuanto a la sostenibilidad del proyecto, los y las lideres en tecnologia de cada
entidad, que han sido formados previamente al inicio del proyecto, replicaran el
proyecto con cada usuario/a haciéndolo extensivo al resto de profesionales para que
las nuevas tecnologias, softwares y aplicaciones que han ido surgiendo y que se
desarrollaran a través del proyecto tengan usabilidad con todos los usuarios/as de los
centros ASPACE.

Segun la experiencia de los lideres, los elementos que hacen que los proyectos sean
sostenibles en el tiempo son:

e Que se integren de forma “natural” en la dinamica de la entidad.

e Que resulten motivadores para los usuarios/as y profesionales.

e Que se disponga de los recursos técnicos apropiados.

e Que se disponga del equipo humano con la capacitacion adecuada (p.ej. para un
taller de musica, es necesario un muasico entre el equipo).

Practicamente todas las entidades manifiestan que continuardn con el proyecto y
algunas como Barcelona, Granada, Huesca, Murcia y Valladolid, ademas plantean
nuevos objetivos.

En este sentido, todos los avances que surjan tras un periodo de consolidacion y
maduracion se difundiran entre todas las entidades del movimiento ASPACE, asi como
en otras entidades del sector de la discapacidad, para extender su uso.

De igual modo los dispositivos que se vayan obteniendo se pondran a libre disposicién

del publico general a través de la web de Confederacion ASPACE.

CONCLUSIONES

Atendiendo a los criterios de autoevaluacion, el proyecto se en marca dentro de
Actuaciones ambientales y tecnolégicas: implementacion de productos de apoyo y TIC
gue tienen en cuenta las dimensiones y principios del modelo, ya que su objetivo es
desarrollar adaptaciones tecnoldgicas especificas para la paralisis cerebral que
reviertan en una mayor autonomia del colectivo y facilite la participacion social, desde
el modelo de planificacion centrada en la persona.

En cuanto a innovacién, el proyecto plantea un nuevo programa en el que a través de
la Comision de Nuevas Tecnologias de Apoyo se puso en marcha y se difundio entre
las entidades que conforman el movimiento ASPACE para buscar sinergias entre
entidades y obtener beneficios que se puedan universalizar dentro del colectivo.

A través del proyecto #ASPACEnet se promueve la autonomia personal y el ejercicio
del control sobre la propia vida cotidiana. Gracias a los avances en nuevas tecnologias

gue se difunden entre las entidades, a los apoyos para la comunicacion en dispositivos



y aplicaciones informéticas, las personas beneficiarias del proyecto han podido
mejorar su autonomia, al poder interactuar en mayor medida con su entorno
inmediato, por lo que han podido ejercer un mayor control sobre sus actuaciones y sus
vidas, acreditando la efectividad del proyecto.

El proyecto tiene caracter global e interdisciplinar ya que las actuaciones requieren
de la intervencion de distintos profesionales para trabajar con los chicos y chicas a
través de las nuevas tecnologias de apoyo y comunicacion, desde logopeda, terapeuta
ocupacional, maestro/a, neuropsicéloga/o, fisioterapeuta, etc., el trabajo de todos ira
en la misma linea para garantizar la adaptacién especifica a cada usuario/a y su
mejora.

A través del proyecto se ha contemplado como parte fundamental del mismo la
participacion activa de los profesionales de las entidades y de los propios
usuarios/as, en cuanto a la formacién como lideres en tecnologias de apoyo y la
informacién, y en los materiales y dispositivos que han ido surgiendo y surgiran con el
proyecto, para en una segunda fase, formar a los usuarios/as en dichos materiales
especificos y probar con ellos la usabilidad de los mismos para poder hacerlo
extensivo y difundirlo a todo el colectivo.

A modo de conclusién, queremos resaltar las acciones post-proyecto que se plantean
desde #ASPACEnet, siendo uno de los principales objetivos el de crear de forma
permanente una red de colaboradores, los Lideres, que ejerzan de referentes en sus
entidades y que garanticen la continuidad de las acciones emprendidas y la
transferencia de experiencias, conocimientos, buenas practicas, etc. dentro y fuera del
colectivo ASPACE.

Con este fin y una vez finalizados estos 11 proyectos de actividad, se estan poniendo

en marcha una serie de medidas:

- Visitas a los proyectos o intercambios. Ya se ha editado una guia (anexo Guia
Aspacenet.pdf) donde las entidades que han ejecutado el proyecto ofrecen la
posibilidad de conocerlo in-situ invitando a grupos de otras entidades a visitarlo. A
esta guia ya se le ha dado difusion limitada entre todos los Lideres y a partir de
septiembre de 2014 se incluird de forma oficial en el Programa de Intercambio de
Profesionales de Confederacion ASPACE. Si bien no se descarta el buscar
financiacién especifica para este tipo de actividad en el futuro, actualmente se
plantea como una oportunidad de completar la oferta de actividades dentro del

Programa de Vacaciones.



Nueva seccion de “maletines” en la web. Se esta trabajando para crear este
apartado en la web donde se publicaran las guias (los llamados maletines) que
permitiran replicar una parte o la totalidad de cada uno de los proyectos
ejecutados. Para ello vamos a pedir a los propios Lideres que sean los
encargados de subir y mantener actualizada esta informacion en la web, de forma
gque sean ellas mismas las que atiendan las posibles dudas o comentarios que les
dirijan, y puedan mantener “vivo” este contenido. Se asegura asi la escalabilidad
de los proyectos.
Nueva seccion de recursos software. Siguiendo un enfoque similar al del punto
anterior, estamos a punto de publicar un nuevo apartado de recursos de software
en la web. Dicho apartado va a estar coordinado por un padre de un nifio con
pardlisis cerebral de AVAPACE (Valencia) que actuara como editor y vamos a
pedir a los/as Lideres que colaboren afadiendo recursos de interés a este
apartado. Eventualmente los colaboradores con mayor implicacién podran
promocionar a editores.
Participaciébn en eventos de formacion y difusion. Las/os Lideres, dada su
experiencia, seran llamadas a participar en distintos eventos de formacién o
difusién. Algunos ejemplos incluyen:
= ASPACE Barcelona, Esclat y otra entidad por definir presentaran sus proyectos
#ASPACEnet en el marco del Dia Mundial de la Paralisis Cerebral que se
celebraré en Barcelona del 11 al 13 de octubre de 2014.
= APPC Tarragona, ASPACE Barcelona y ASPACE Baleares presentaran sus
proyectos #ASPACEnNet en el marco de las Ill Jornadas de Paralisis Cerebral

en Tarragona.

ENLACES Y ANEXOS

Dossier informativo de #ASPACEnet.
Presentacion de #ASPACEnet.
Web de #ASPACEnet: http://aspacenet.aspace.org/

Video sobre los proyectos de actividad local:
http://www.youtube.com/watch?v=vnhd678kH24

Video sobre el proyecto aMiAlcance:

http://www.youtube.com/watch?v=KR78AdFrpcs
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