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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Atencion en domicilio y entorno: "Cuidamos Contigo" y "Viviendas compartidas”

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion; Bienes y servicios

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad Valenciana,Comunidad de Madrid, Espafa

Descripcion detallada de la actividad prevista: 1 Programa de atencién en domicilio y entorno comunitario desde ef Modelo de Atencién Integral y
Centrado en la Persona: "Cuidamos Contigo”

Este programa a través del cual se prestan apoyos a personas en situacion de dependencia que viven en sus demicilios, sus familiares yfo cuidadores
profesionales, empleando la metodclogia de gestion de casos, la intervencion comunitaria y el Modelo AICP,

Se lleva a cabo en el distrito de Chamberi y barrics colindantes, de la ciudad de Madrid, desde 2014 y en los Municipios de Almoradi y Rojales
(Alicante) desde 2017,

Las actividades planificadas para 2019 se resumen en:

* Reajuste de los instrumentes de valoracion y de seguimiento de casos y proyecto.

* Profundizar en el diagnéstico situacional de fos territorios en que se intervenga.

* Diserio y puesta en marcha del proceso de captacion de nuevos casos,

» Valoracion integral o seguimiente de los casos integrantes de intervencion.

+ Elaboracion/actualizacion del Plan Personalizado de Atencién y de Apoyo al Proyecto de Vida en colaboracion y consenso con las personas y, en su
caso, con sus familias.

+ Visitas a domicilio para proporcionar infermacién, formacién Yy asesoramiento a las personas cuidadoras sobre los elementos esenciales del buen
cuidado.

+ Gestionar, implementar y coordinar los apoyos y las actuaciones planificadas en el PAyPV en los domicllios y el entorno comunitario.

* Actividades formativas dirigidas a profesionales y otras personas relacionadas con el cuidado desde el marco del Modelo AICP,

» Identificacion y establecimiento de contactos con diferentes agentes de la comunidad para que conozcan el proyecte y puedan implicarse en el
mismo (trabajo comunitario).

* Elaboracien de un informe memoria anual en el gue se muestre la evaluacion de proceso y resultados del proyecto,

En 2019 se cuenta con el apeyo econdmico de la Comunidad de Madrid a través de la subvencion con cargo al 0,7 por 100 del rendimiento del IRPF
{29.105,95€).

Se ha solicitado esia misma subvencién en Comunitat Valenciana (130.848,90€ solicitados, pendiente de resolucion) y se ha presentado el proyecto a
la convocatoria de ayudas econémicas de la Fundacion Juan Peran-Pikolinos (12.000€) y Fundacion Pascual Ros Aguilar (12.000€) y en proceso de
solicitar ayuda economica al Ayuntamiento de Rojales (13.000€)

Ademas se tiene previsto solicitar la subvencién que convoca Obra Social La Caixa para la Promocion de la autonomia personal y atencion al
envejecimiento, asi como otras convocatorias o colaboraciones gue puedas identificarse.

2 Viviendas compartidas para personas mayores, aplicando ef modelo AICP

Este nueve proyecto que arrancara en 2019, busca dar respuesta a las necesidades de compafifa de las personas mayores a partir del fomento y
desarrollo de viviendas compartidas basadas en un acuerdo a pariir del cual dos o mas personas mayores no relacionadas parentaimente comparten
una vivienda, siendo la titularidad de una de ellas, y donde los dormitorios son privados y el resto de estancias son compartidas. El plan de vida se
rige por acuerdos establecidos por las partes sobre normas de convivencia, gastos, tareas domeésticas, efc.

Las actividades previstas son:

- Diagnostico del enternc o entornos de realizacion del proyecto.

- Intervencion comunitaria en las zonas de implardacion del proyecto,

- Difusion del proyecto y captacion de personas interesadas.
- Valoracion de las peticiones de participacion. /\/ ‘/
- Valoracién de las viviendas de las personas que ceden parte de estas. /

1 /

- Sesiones grupales e individuales para conocimiento de las personas participanies.
- Elaboracién y firma de los Acuerdos de convivencia y formalizacion de la misma

- Valoracién integral y elaboracién de historias de vida.

- Seguimiento de las convivencias.

- Evaluacién del proyecto.

Cuenta con el apoyo econémico de la Comunidad de Madrid a fravés de la subvencion con cargo al 0,7 por 100 del rendimiento del IRPF,
(87.909,60€).

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

| Persenal asalariado 8,00 9.625,00
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Personal con contrato de servicios

1.00

66,00

Personal voluntario

8,00

2.542,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

%

S

Personas fisicas

150,00

Personas juridicas

10,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

. . R Diagnéstico situacional por territorio y
Conocer la sociodemografia y ios recursos que exisien en la comunidad 3,00
proyecto
Conocer a las personas beneficiarias {caracteristicas, situacion, intereses...) Numero de valoracicnes 150,00
Conocer a las personas beneficiarias (caracteristicas, situacién, intereses...) Numero de hisiorias de vida 97,00
Establecer los apoyos Numere de planes 97,00
Grado de satisfaccién con [os apoyos
Establecer los apoyos recibidos (% personas que manifiestan alta 65,00
o muy alta satisfaccion)
Grado de safisfaccion con el programa y
. valoracion post si procede (% personas
Evaluar los programas y generar conocimiento i 80,00
gue manifiesian alta o muy alta
satisfaccion)
L Disponer de un informe de evaluacion y
Evaluar los programas y generar conocimiento X o 3,00
memoria por proyecto y territorio
i L Numero de eventos en los que se relata el
Campartir cenocimiento 3,00
proyecto y sus resultados
) o Numero de descargas de cada informe-
Compartir conocimiento ) 100,00
memeria de la web
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AZ. Investigacion y evaluacién de proyectos en ambitos de envejecimiento, dependencia y discapacidad

Tipo: Propia

Sector: Investigacion y Desarrollo

Funcidn: Comunicacion y Difusion

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espania

Descripcién detallada de la actividad prevista: La investigacion y evaluacion en ambitos del envejecimiento, la dependencia y 12 discapacidad es
una de |as lineas principales de trabajo de Fundacion Pilares pues permite generar conccimiento sobre el que partir para el disefio programas
innovadores y ajustados a las demandas de la sociedad. Ademas, la actividad investigadora nos permite también fundamentan y garantizan la mejor
aplicacion del medelo AICP y su desarrollo en base a evidencias.

En 2019 tiene proyectado desarrollar las siguientes proyectos:

- Investigacién: "Efectividad y garantia de los derechos y deberes de las personas mayores con necesidades de atencién y cuidados de larga duracién
(CLD) por su situacién de dependencia. Segunda fase: pilotaje de medidas”.

Esta investigacion es la continuacién de |a iniciada en 2018 en la que se estudiaron e identificaron los derechos que se vulneran con mayor frecuencia
¥ los deberes que menos se asumian por parte de las personas mayores en situacion de dependencia (los resultados de esta primera fase se
publicaran dentro de la Coleccién Estudios de la Fundacion). .

En esta segunda fase se facilitara que se implementen en centros residenciales y viviendas familiares medidas extraidas de los resullados de la
investigacion realizada en 2018 y se validaran las mismas.

La investigacion se desarrollara durante todo el 2019 y se estima que para el 202C tenga una continuacion con la Pubiicacién de una guia dirigida a
profesionales y familiares.

Para el 2019 se ha obtenido una subvencion con cargo al IRPF, en su trama estatal, por importe de 20.490 euros.

- Investigacién: “Servicios que facilitan la permanencia en su domicilio y en el entorno comunitario de las personas en situacion de fragilidad o
dependencia de acuerdo con las propuestas def Modelo de Atencién Centrada en la Persona® en la Comunidad de Cantabria.

En el 2019 se continuara con la investigacién contratada por la Comunidad de Cantabria a 18 de abril de 2018, con previsién de finalizacién el 17 de
abril de 2019,

En 2018 se realizé un diagnéstico de la situacién del SAD y TAD y en el 2019 se realizara la valoracion del funcionamiento de estos servicios.

El precic de fa investigacion contratada es de 36.179,00 €, de los cuales Ia mitad se cobraron en 2018 y la otra mitad se cobrard al entregar el informe
final {18.089,5).

Ademas, durante el 2019, la Fundacidn se presentara a distintas conivocatorias y buscara financiacion para los siguientes proyectos

- Investigacién sobre “Necesidades y demandas de los y las cuidadoras/es de personas en situacion de dependencia que residen en su domicilio”
- Investigacién sobre "Necesidades y demandas, desde la perspectiva de género, de las personas cuidaderas de personas en situacién de
dependencia que residen en su domicilio: las familias cuidadoras” (propuesta al | PROGRAMA DE AYUDAS A LA INVESTIGACION
SOCIOSANITARIA de Fundacién Caser {18.320,27€).

- Solicitud de 5.000€ en concepto de donacion para la ayuda a la investigacién que otorgan los Laboratorios Farmacéuticos Rovi.
Dentro de esta actividad, para el 2019 se buscaré realizar [as siguientes acciones:

- Diagnéstico del nivel de implantacién del Medelo de Atencion Integral y Centrado en la Persona en residencias de personas mayores.
- Elaboracion de articulos para su publicacion en revistas especlalizadas.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 3,00 1.173,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 6,00 1.543,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Perscnas juridicas 2,00

D. Objetivos e indicadores de Ia realizacién de la actividad

‘OBJETIVO:
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Generar conocimiento de alto impacto social y que facilite el desarrollo del Modelo

financiacion

convocatoria se subvencidn

) Numero de investigaciones realizadas 2,00
de Atencion Integral y Centrado en la Persona
Generar conocimiento de alto impacto social y que facilite el desarrollo del Modelo | Nimero de articulos elaborados listos para 100
de Atencion Integral y Centrado en la Persona ser publicados '
- o ’ Numere de investigaciones de acceso al
Difundir el conocimiento generado por la Fundacién L 2,00
publico
Nimero de congresos/ seminarios/
X jornadas/ sesiones en los que participa la
Difundir el conocimiento generado por la Fundacion ) " quep P 2,00
Fundacién para presentar los resultados de
sus investigaciones
Favorecer el desarrollo del Modelo de Afencion Integral y centrado en la personaen | . ) .
. . . . . . . i Numero de residencias o centros
Centros Residenciales a partir de Diagnosticos de los niveles de implantacion del ) . 1,00
diagnosticados
MAICP
. ) ., . Numere minimo de técnicas a emplear en
Asegurar la fiabllidad y validez de ios resultados de fas investigaciones/ ] L, . .
. . ; i o . cada investigacion (triangulacion 3,00
evaluaciones (a través de la triangulacion metodolégica y de sujetos) N
metodclogica)
Numero minimo de perfiles/ perspectivas
Asegurar la fiabilidad y validez de los resultados de las investigaciones/ considerados de |0s que recabar 300
evaluaciones (a través de la triangulacion metodologica y de sujetos) informacitn en cada investigacion '
{triangulacién de sujeios)
. .. . . ) , Numerc de convocatorias (publicas
Aumentar Ia capacidad de ejecucion de investigaciones a pariir de la busqueda de | P y
L privadas) a las que se presentan proyectos 3,00
financiacien . _—
de investigacién
Aumentar la capacidad de gjecucion de investigaciones a partir de la bisqueda de | Nimero de proyectos presentados fuera de 200

\f'\)

WV o7
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A3. Formacién y capacitacion de profesionales y otros agentes

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Bienes y servicios

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS Espafia

Descripcién detallada de la actividad prevista: Esta linea de actividad tiene objetivo formar y capacitar a los distintos profesionales y agentes en
el Modelo de Atencién Integral y Centrada en la Persona, asi como en otros aspectos relacionados con el envejecimiento, la dependencia o Ia
discapacidad.

Las principales accicnes gue se van a desarrollar en 2019 son las siguientes:

= Cursos de Postgrada relacionados con el Modelo AICP.

&) Master Universitario de Atencién integral y Centrada en la Persona en los ambitos de envejecimiento y la discapacidad. El master, de 60 créditos
ECTS, se lleva a cabo en colaboracién con la Universidad de Vie-Universidag Central de Catalufia. En formate semipresencial y online, se desarrolia
en 1 afio académico siendo 2019 afio en el que dara cierre su quinta edicion y se prevé arrancara la sexta.

b) Curso de Experto Universitario en Atencién Centrada en las Personas: Familia, Envejecimiento y Discapacidad. El Experto, de 30 créditos ECTs, se
lleva a cabo en colaboracién con ta Universidad CEU San Pablo, a través del Institutec de Familias de dicha Universidad. En formato semipresencial,
se desarrolla de enero a junio, siendo 2019 el afic en el que se prevé arrancara su primera edicion.

¢) Curso de posgrado de “Atencion Integral y Centrada en [a Persona”, también presentadc como el tercer afio de una "Maestria en Psicegerontolagia
para la Atencién Integral y Centrada en la Persona con modaiidad a distancia”, se lleva a cabo en colaboracién con la Universidad Maiménides. E
curse de posgrado se ofrecera a partir del ciclo lectivo 2019 y la Maestria a partir de su aprobacién por parte de los organismos de conirol.

* Actividades de formacion propia y especializada
Las acciones de formacion propia y especializada se disefian y realizan a demanda de |as entidades, ajustando centenidos, intensidad horaria ¥ lugar

de celebracién a las necesidades de los equipos. Las acciones acordadas para 2019 son:

- Intreduccién en el Modelo AICP a un grupo de perfiles técnicos y directives de distintos centros residenciales de ACOLLE (Lares Galicia): 6 horas (15
de febrero, Santiago de Compostela)

- Introduccion af Modelo AICP y metodologias para su aplicacion en centros y atencion domiciliaria para técnicos del Ayuntamiento de Rivas: 24 horas
(febrero, Madrid).

- Curso Jornadas en colaberagion con la UNED y la Diputacion de Provincial de Cuenca: 16,5 horas con prafesores externos (marzo de Cuenca)
Ademas, se estan negoclando acciones formativas con fas siguientes entidades:

- Residencia "PAZ y BIEN" - (ACOLLE Lares Galicia}

- Fundacién 32 Edad de Palacios de la Sierra (Burgos)

- Centro de dia Vicalvare Grupo IMI

- Nueva edicion de la Formacion Online para UCF

- Formacidn derivada del Proyecte Acsiones Locales

Ademas de otras acciones que vayan acordandose en funcién de la demanda

Para dar una adecuada respuesta a las demandas de formacian sin comprometer la ejecucion de otros proyectos se prevé captar y capacityy \l/
formadores que pasen a colaborar de manera puntual con la Fundacion. /
* Participacién en actividades formativas organizadas por otras entidades:

Tales como la participacién en el Master Universitario en Atencicn Sociosanilaria & la Dependencia de la Universidad de Valencia, formsgie
técnicos del Ayuntamiento de Madrid, formacion organizada por la Junta de Castilla y Le6n en el marco del proyecto En Mi Casa.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE.PERSONAL:  © -

Personal asalariado 6,00 551,00
Personal con contrato de servicios 2,00 931,00
Persenal voluntario 4,00 384,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

. BENEFIGIARIOS O.USUARIOS NPMERO | betermiNabo

Personas fisicas 800,00
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A4. Acompafiamiento a organizaciones y equipos para el avance en el Modelo de Atencion Integral y Centrad

Tipo: Propia
Sector: Social
Funcién: Bienes y servicios

Lugar de desatrollo de la actividad: Castilla-La Mancha,Catalufia, Comuridad de Madrid, Comunidad Foral de Navarra,Andorra

Descripcion detallada de la actividad prevista: Programa a través del que presta formacign, consultoria y asistencia téenica a equipos

profesionales para orientar de manera progresiva la incorporacién de los diferentes elementos que conforman el Modelo de Atencion Integral y
Centrada en la Persona (en adelante AICP) y apoyar la gestién del cambio, todo ello con el objetivo ultimo de garantizar les derechos, promocionar la
autonomia personal y conseguir mejoras en la calidad de vida de las personas en situacion de dependencia.

Se prevén continuar o iniciar los siguientes proyectos:

1. Continuidad del proceso de acompafiamiento a la implantacion det Modelo AICP en la Escola Especialitzada Nostra Senyora de Meritxell.
2. Continuidad del proceso de acompafiamiento a ASISPA para la elaboracién un proyecto comun de avance y exiensién del Modelo AICP en todos

sus servicios a traves de un equipo guia.

3. Continuidad el proceso de acompanamienio a la Residéncia de Gent Gran Creu de Palau de la Generalitat de Catalunya para la elaboracién de un

proyecte compartido de implantacién del Modelo AICP.
Y aungue aln se encuentran es proceso de negociacion se prevé:

4. Iniciar el proceso de acompafiamiento a la Residencia el Vergel de la para la elaboracién de un proyecto compartido de implantacion del Modelo

AICP.

5. Iniciar formacién y acompafiamiento a llunien Sociosantiario para la implantacion del Modelo AICP en el servicio de Teleasistencia.

Se prevé capacitacion a un miembro del equipo para que se incorpore a la actividad.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

PO.DE PERSONAL

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voiuntario

C. Beneficiarios yfo usuarios de la actividad

Personas fisicas

Personas juridicas

D. Objetivos e indicadores de la realizaci6n de la actividad

. INDICADOR - . -

Facilitar que los equipas tengan un conocimiento del modelo.

Grado de satisfaccion con los
conocimientos adquiridos a I largo del
proceso en cada centro y/u organizacion
(la cuantificacién indica la nota media).

7,50

Formar y asesorar a los equipos para que se constituya un grupo motor que lidere
el cambio de modelo, ¢ den continuidad al trabajo.

Numero de grupes motores constituidos o
en funcionamiento

5,00

Acoempanar al el grupo motor efabora un proyecto compartido que contenga un plan
estratégico para la implantacién o avance en AICP.

Namero de proyectos resultantes.// Grado
de satisfaccion con el proceso de
planificacién (la cuantificacién indica la
nota media)

3.00

Acompafiar al el grupo motor elabora un proyecto compartido que contenga un plan
estratégico para la implantacion o avance en AICP.

Grado de satisfaccion con el proceso de
planificacién (la cuantificacion indica la
nota media)

7,50

Formar y asesorar a los equipos para gue desarrollen un plan anual de mejora
basado en el plan estratégico

Numero de planes anuales elabarados por
los equipos

2,00

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA; 108225038. FECHA: 19/12/2018

Pégina: 8




FUNDACION 982SND: PILARES PARA LA AUTONOMIA PERSONAL. PLAN DE ACTUACION

Personas juridicas

18,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

ETIVO

Impartir informacion especifica en ef ambito universitario Nimero de postgrados a iniciar en el afio 3,00
- . . . I Numero de alumnos/as matriculados en los
impartir informacion especifica en el ambito universitario L _ 75,00
cursos de posgrado a iniciar en el afic
Grado de satisfaccion con la formacién
. . A . - ibid 1
Impartir informacion especifica en el ambito universitario rem' aa en 1os cursols de lp‘osgra_do' 8,00
realizados. En cuantificacion se indica la
nota media en escala de 0 a 10.
. . . . - Numero de actividades de formacion
Continuar el desarrolio de las actividades de formacién propia y especializada ) o 20,00
propia y especializada
. - . . . Haras de formacién propia y especializada
Continuar el desarroflo de las actividades de formacion propia y especializada . . 320,00
impartidas
! - L, ) - Numero de alumno/as en las actividad
Continuar el desarrollo de las actividades de formacién propia y especializada " ) . idades 750,00
de formacion propia y especializada
Grado de satisfaccién con la formacién
recibida en las Aclividades de formacion
Continuar el desarrollo de |as actividades de formacion propia y especializada ' ) o v ) . 8,00
propia y especializada. En cuantificacion
se indica la nota media.
Captar y capacitar formadores que pasen a colaborar de manera puntual con la La contratacion de los servicios de nuevos 200
Fundacién. colaboradores en formacion '
" s .. » Aclualizacion en la pagina web con nueveo
Acometer acciones de comunicacion en relacién a la formacion que ofrece . ) )
e contenido formacion gue ofrece Fundacion 1,00
Fundacién Pilares .
Pilares
Acometer acciones de comunicacion en relacion a la formacion que ofrece Numere de acciones de difusion de la 3.00
Fundacion Pilares formacion en redes sociales '
. L, ¥ . Numero de campafias de mailing con
Acometer acciones de comunicacion en relacion a la formacién que ofrece ) » .
. i informacion sobre la farmacion que ofrece 3,00
Fundacién Pilares ]
la Fundacion
Continuar |as participaciones en acciones formativas organizadas por otras Numere de participaciones en actividades 3.00
entidades formativas organizadas por otras entidades )
Grado de satisfaccidn con la formacion
) L i . . recibida en las participaciones en
Continuar ias participaciones en acciones formativas organizadas por otras . . R
) actividades formativas organizadas por 8,00
entidades . . .. -
otras entidades. En cuantificacion se indica
la nota media.
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Formar y asesarar a los equipos para gue desarrollen un plan anual de mejora

Grado de satisfaccion con el proceso de

de acompadamiento

. planificacion, (la cuantificacion indica la 7.50

basado en ¢l plan estratégico .
nota media)

Formar y asescrar para que los equipos supervisen y evalten el desarrollo de las Ndmero medio de sesiones de supervision 500

actividades reflejadas en los planes. desarrolladas por entidad '
Grado de satisfaccion con el proceso de

Formar y asesorar para que los equipos supervisen y evalten el desarrollo de las acompanamiente en la supervision y 250

actividades reflejadas en los planes. evaluacion. (la cuantificacién indica la nota !
media)

. . ) . . . . Un miembre del equipo conduce procesos
Introducir a otro miembro del equipo técnice en la ejecucién de esta actividad aup P 1.00

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038, FECHA: 19/12/2018

Pagina: 9




FUNDACION 982SND: PILARES PARA LA AUTONOMIA PERSONAL. PLAN DE ACTUACION

A5. Red de Buenas Practicas relacionadas con el Modelo de AICP: Modelo y Ambiente
Tipo: Propia

Sector: Sccial

Funcién: Ofros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS

Descripcion detallada de la actividad prevista: La Red Modelo y Ambiente es un proyecto en marcha desde 2012, mediante el que se recopilan,
sisternatizan y divulgan Buenas Practicas {en adelante BBPP) coherentes con el Modelo de Atencion Integral y Centrada en la Persona {en adelante,

AICP) que desarrcilan por Entidades del Tercer Sector, Administraciones pablicas y Proveedores privados, etc.

Es una red abierta a la que pueden sumarse entidades y/o profesionales del sector del envejecimiento y la discapacidad en alguna de estas dos
modalidades:

= Miembros de la RED. Proyectos considerados Buena Practica.

* Amigas y amigos de la RED. Para quienes tienen interés en conocer mas sobre el modelo AICP.

Se consideran Buenas Praclicas, desde el planteamiento de esta Red, aquellas experiencias y actuaciones innovaderas, sistematizadas ¥

decumentadas que, aplicando formas de intervencion coherentes con la AICP, puedan servir de orientacion o replicarse en otros contextos. Para su
identificacion se han establecido una serie de criterios basicos y complementarios publicados en la pagina web que le da soporte
(http:.‘.’www.fundacionpilares.orglmodeonambiente.’las__bbpp.php#ancJaZ)

El procedimiente metodolégico que se sigue para sumar experiencias al catalogo y censiderarla Buena Practica comienza poniendc a disposicion del

publico, en la pagina web de la Red, dos formularios. Las entidades que quieran sumar una iniciativa, reflejan en el primero de ellos, los datos que

describen en qué consiste ka experiencia y como se lleva a cabo; y en el ofro, la justificacién de como dicha iniciativa cumple cada uno de los criterios
mencicnados anteriormente. El equipo técnico de Fundacion Pitares revisa y valora la documentacién y propone mejoras en su redaccién cuando

procede. Finalmente, aquellas iniciativas que son consideradas Buena Practica pasan a formar parte del catélogo alojado en la web, y se ie da

difusion en la redes sociales de fa Fundacién, socializando y visibilizando asi la experiencia.

Una herramienta fundamental para el desarrollo de este proyecto es la web que le da soporie y que viene funcionando desde su puesta en marcha en

2012 (htip:/iww. fundacionpilares.org/modeloyambientefindex.php). En esta web se aloja el catalogo de Buenas Préacticas, pero también un

repositorio de documentacion técnica, bajo el nombre de Materiales Utiles, de libre acceso y en el que pueden hallarse todo tipo de documentos

(articulos cientificos, libros, informes, guias, videos, etc.) sobre los desarrollos, avances e innovacionas mas punteras en la provision de apoyos,

atencién y cuidados, que pueden servir de soporte necesario para la implantacion y extensién del Modelo AICP.

Por Ultimo, y persiguiendo dos objetivos: impulsar el intercambio y trabajo cenjunto, por un lade, y el reconocimiento de los avances de aplicacion del

Modelo, por ofre, organizamos de forma bienal un encuentro estatal consistente en una jornada {ecnica y en la celebracion de los PREMIOS

FUNDACION PILLARES, que reconoce los mejores proyectos de experiencias innovadoras afojados en la Red. El Ultimo encuentro fue celebrado en

octubre de 2018,

Para 2018 se han planificado las siguientes acciones:

Redisefic de los formularios de adhesion a la Red

Idenlificacién, y captacion de potenciales nuevas BBPP }
Contactc con las entidades que son miembros de la Red para que actualicen las BBPP ) R L
Valoracion de los farmularios de adhesién/actualizacion

Contraste disefio y maquetacién de los documentos que recogen cada buena practica
Mantenimiento y actualizacién de la web

ldentificacion e incorporacién de Materiales tiles

Dinamizacién de la RED: mailing, redes sociales, etc.

Informes de seguimiento y evaluacién de la RED

Cuenta con el apeyo econémice de Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad a través de la subvencion con cargo al 0,7 por 100 del
rendimiento del IRPF (15.000,00€). \/

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 4,00 711,00
Personal con contrato de servicios 2,00 172,00
Personal voluntario 3,00 214,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas

EJERCICIC: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038. FECHA: 16/12/2018 Pagina: 10
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Personas juridicas

150,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

" INDIGADOR

Incrementar el nimeso de BBPP adheridas a la Red de BBPP (miembros) Numero de BBPP adheridos 10,00
incrementar el nimero de BBPP actualizadas a la Red de BBPP (miembros ya , )
. Numero de BBPP actualizadas 20,00

pertenecientes que aportan huevos datos)
NG 1908/ .

Incrementar el numero de amigas/os adheridas a la Red de BBPP umero de amigos/as adheridas 50,00
anualmente

. ] atsd i d

Incrementar el nimero de Materiales Utiles en la red de BBPP Numero de documentos incorporados 20,00
anualmente

Incrementar el ndmero de visitas a la web gue aloja la Red de BBPP Numero de visitas en 2019 3.000,00

EJERCICIO; 01/G1/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA; 108225038. FECHA; 19/12/2018 Pagina: i1
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AB. Certificado en ACP de Fundacién Pilares
Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid
Descripcion detallada de la actividad prevista: Disefio de un sistema de certificacion en ACP para cenlros para personas maycres que permita:
a) Evaluar de una forma rigurosa el grado de sesarrollo de las aplicaciones ACP en centros desde su coherencia con los valores rectores del modelo,
constatando tanto los progresos como los aspectos pendientes de mejora.

b} Identificar y reconocer los centros que han realizado progresoes en el cambio de modelo sefialando su nivel de desarrollo,

Para el desarrollo de esta actividad se ha llegado a un acuerdo de colaboracion con Teresa Martinez Rodriguez, reconocida experta en el
cenecimiento tedrico v aplicado de la ACP y en elaboracion de instrumentos de evaluacin y Sartos Hernandez experto en sistemas de calidad ¥
planificacion centrada en la persona.

Las actividades previstas para este afio son:

- Establecer los niveles de reconocimiente cn funicién det grado de cumplimiento de estandares exigido en cada nivel,
- Elaboracion de la guia de estandares, conforme a los niveles de acredrtacién aprobados

- Revision y validacion de la guia de estandares

- Definir fos criterios y la estructura de los precesos de evaluacidn y certificacion

- Disefio de los procesos de evaluacion v cerificacion

- Presentacion de todo el sistema y los procesos

- Disefar la formacion de evaluadores

- Definir &l proceso de seleccion de evaluadores

- Constituir un equipo de evaluadores

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PEI;SQN_AL" N?Hoiiﬁ‘"émﬁﬁf
Personal asalariado 105,00
Personal con contrato de servicios 1,60 70,00
Personal voluntario 1,00 140,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS | cireiinibo.

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Dispener del documento guia de

Elaboracién de la guia de estandares 1,00

estandares

. . . » Disponer del documento que describa el
Disefio de los procesos de evaluacion y cerlificacion 1,00

proceso de evaluacion y certificacion

Constituir un equipe de evaluadores Disponer de un equipo de evaluadores 1,00

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2019. REFERENCIA; 108225038, FECHA: 1941 2/2018 Péagina: 12
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A7. Comunicacion, sensibilizacion y difusion del conocimiento

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Oiros

Lugar de desarrallo de la actividad: TODAS

Descripcion detallada de la actividad prevista: Esta linea de actividad incluye tres acciones:

1. Linea editorial y publicacicnes

2. Organizacicn de jornadas técnicas.

3. Difusién y sensibilizacion

1. Linea Editorial y publicaciones de la Fundacion Pilares: Publicacion de investigaciones, documentos tecnicos y guias practicas de orientacion

La Fundacién pusc en marcha en 2013 su linea editorial y en 2019 se publicaran los siguientes libros:

- "El enfoque biogréfico y la historia de vida” Utilizacion en ACP, de Anna Bonafont {Universidad de Vic).

- “Etica” de Maria Jesus Goicoetxea

- Publicacion investigacion derechos

Ademas esta previsto poner en marcha la tienda de libros online

2. Organizacion de jornadas iécnicas

Para la difusion del conecimiento, el intercambio de experiencias y reflexiones entre persunas expertas y profesionales del sector del envejecimienio,
discapacidad y la dependencia. En 20189 se preve la celebracion de 2.

3. Actividades de comunicacion, difusion y sensibilizacidon

- Mantenimiento y aciualizacion de la pagina web www.fundacionpilares.org.

- Planificacion y Dinamizacion de las redes sociales.

- Difusion de actividades y noficias a medios de comunicacion.

- Elaboracién y envio de la newsletter trimestral, ’ V&
- Participacién en Congresos, Jornadas u otros eventos. V
- Elaboracién de articulos y realizacién de entrevistas para medios del sector. 2.
- Participacion en la Plataforma de comunicacion junto con Fundacion Matia, Amigos de los Mayores y Envejecimientc en Red, para la tercera e lgn/

'

de la campana #Soymayorsoycomotu por el dia de la personas mayores. y

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 8,00 411,00
Personal con contrato de servicios 2.00 1.008,00
Personal voluntario 10,00 824,00

C. Beneficiarios ylo usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas ) 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Difundir conocimientao relacionado con el envejecimiento, |a discapacidad, 1as
situaciones de dependencias y el modelo de Atencién Integral y Centrado en la Libros editados 2,00
Persona.

Difundir conocimiento relacionado con el envejecimiento, la discapacidad, las
situacioncs de dependencias y el modelo de Atencion Integral y Centrado en la Jornadas celebradas 2,00
Persona.

Difundir senocimiento relacionado con el envejecimiento, 1a discapacidad, las L .
Participaciones en congresas, jornadas y

situacicnes do dependencias y ¢l modelo de Atencién Integral y Centrado en la 5,00
eventos

Persona.

EJERCICIO: 01/61/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038, FECHA: 19/12/2018 Pagina: 13
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Difundir conocimiento refacionada con el envejecimiento, la discapacidad, las
situaciones de dependencias y el modelo de Afencian Integral y Centrado en ia

Articulos yfo entrevistas en medios del

5,00

sector

Persona.

Dar a conocer la Fundacién ¥ SUs programas Newsletiers enviados 4,00
Ndmeros de nuevos seguidares en redes

Dar a conocer Ja Fundacion ¥ SUs programas ociales g 200,00
S

EJERCICIO: 01/01/20189 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038. FEGHA: 19/12/2018

Pégina: 14




FUNDACION 982SND: PILARES PARA LA AUTONOMIA PERSONAL. PLAN DE ACTUACION

AB. Desarrollo organizacional

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcidn: Otros

Lugar de desarrotio de la actividad: Cormunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad prevista: Para continuar con el fortalecimiento como entidad, Fundacicén Pilares realizara en 2019 las

siguientes acciones:
+* Terminar de elaborar el plan estrategico a 5 afios.

* Acciones de comunicacién de la mision, vision y valores y plan estratégico a nivel internc y exiernc

« Identificar, definir y gestionar los procesos clave.

« Amptiar el nimero de procedimientos descritos.

» Terminar el trabajo de definicién de roles profesionales.
« Elaborar un plan de formacién

« Sistema y gestion de recursos econémicos y financieros

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPODE PERSONAL

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Beneficiarios ylo usuarios de la actividad

Personas fisicas

0,00

Personas juridicas

0,00

D. Objetivos e indicadores de [a realizacion de la actividad

OBJETIVO .

Se dispone de un documento que recoja el

Avanzar en el desarrollo y fortalecimiento de la entidad P L 4 I 1,00
proyecto y plan estratégico
Se dispene de un documento que recoja

identificar y definir los procesos claves P g d 1,00
los procesos claves
Disponer de tantas fichas de descripcion y

Que los roles profesionales estén bien definidos perfil del cargo como persenas en el 10,00
equipo
Disponer de un documento que recoja el

Elaborar un plan de formacion P .. 4 ) 1,00
plan de formacion

Acometer el plan de formacion numero de acciones formativas 8,00

. . Disponer del sistcma de gestion de

Establecer un sisterna y gestidén de recursos ccondmicos y financieros P L g i 1,00

recursos econemicos y financieros
. ! , " . Grado del cumplimiento del plan expresado

Hacer seguimiento y evaluacion de lo planificacién ) P P P 60,00

en porcentajes

1

.
e
e

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038, FECHA: 19/12/2018 / //
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2. PREVISION DE RECURS0S ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

L RECURSOS. | ACTIVIDADIN®Y | AGTIVIDAD N°2 |
Gastos par ayudas y ofros 0,00 0,00 0.00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastes por colaboraciones y drganos de gobierno 0,00 0,60 0,00 0,00

Variacion de existencias de productos terminados ¥ en curso de
fabricacién 0,60 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -140.484,70 -21.928,97 -9.960,34 -4.155,34
Otros gastos de Iz actividad -16.618,63 -3.826,60 -22.513,95 -6.415,44
Otros gastos de explotacién -16.618,63 -3.826,60 -22.513,95 -6.415,44
Amortizacién del inmovilizado -195,00 -185,00 -185,00 -195,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
_I_mpuesto so__bre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota gastos -157.298 33 -25.950,57 -32.669,20 -10.765,78
ii\]ds?::'.;gi)ones de inmevilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0.00 0,00 0.00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0.00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
o : 0,00 0,00 0,00 0,00
157.298,33 25.950,57 32.669,29 10.765,78
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
;;abrri:::;r;:e existencias de productes terminados y gn curso de 0,00 0,00 0.00 0.00
Aprovisicnamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -13.479,55 -2.223,08 -8.110,40 -25.279,39
Clros gastos de la actividad -4.130,80 -5.813,32 -22.215,42 -8.275,05
Otros gastos de explotacion -4.130,80 -5.813,32 -22.215,42 -8.27’5.05\l )

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038. FECHA: 19/12/2018
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‘Inversiones « -

-17.805,35

-8.231,40

Amortizacién del inmovilizado -195,00 -165,00 -155,00 -185,00
Dcterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
ian’ac[ones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Difcrencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobrerbeneﬂcios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos. 1v, -30.520,82 -33.749 44

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Pairimonio

Histérico) 0,00 0,00 0,00 0,00
| Adquisiciones Bieres del Patrimonio Histérico 0,00 0.0% 0,00 0,00
Cz?ﬂcclaciCH deuda no comercial 0,00 0,62 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL RECURSOS REVI 17.805,35 8.231,40 30.520,82 33.749, 44

EJURCICIO: 01/01/201% - 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038. FECHA: 19/12/2018
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. o NO Mﬁ_m:ADo
RECURSOS: - AS ¢
_Gaétos :

Gastos por ayudas y otros ) 0,00 0,00 0.00 |
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 G,00 ]
b} Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0.00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gebierno 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terr:inados y en curso de fabricacian 0,00 0,00 0,50 |
Aprovisicnamientos 0,00 0,00 6,00
Gastos de personal -225.621,77 0,00 -225.62 1,77 |
Otros gastos de la actividad -89.809,21 -3.000,00 -92.809,21 |
Otros gastos de explotacion -89.809,21 0,00 -89.809,21 |
Auditoria ) 0,00 -2.400,00 -2.400,00
Cuota Asociacion Espatiola de Fundacicnoes 0,00 -600,00 -600,00
Amortizacién del inmovilizade -1.560,00 0,00 -1.560,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrurmentes financieros 0,00 0,00 0,00]
Diferencias de cambio _ 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financicros 0,00 0,00 0,00
bre beneﬁgios 0,00 0,00 0,00
-316.990,98 -3.000,00‘ 7319.990,98

Adguisicicnes de inmaovilizado (excepto Bicnes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
: 0,00 0,00 0,00
316.990,98 3.000,00 319.990,98

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA; 108225038. FECHA: 19/12/2018
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

o . RECURSOS
| Rentas v ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
| Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 104.986,43
| Vientas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
| Subvenciones del sector publico 162.018,64
3.600,00
20.385,01
319.980,98

Provisién de otros recursos econdmicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS.

[Jeuordas contraidas

0,00
Ot is obligaciones financieras asurnidas O,bO
| ToTAL OTROS RECUR IC 0,00

EJERCICIO: 91/01/2019 ~ 31/12/2019. REFERENCIA: 108225038, FIECHA: 19/12/2018
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