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Otra forma de cuidar es posible, atendiendo y
comprendiendo a las personas

Forma parte del cambio
en la calidad de los cuidados

FORMACION ACREDITADA POR  FiLARES
LA FUNDACION PILARES PARA LA AUTONOMIA PERSONAL =



CURSO

EL PODER DE LAS PALABRAS

SEGUN EL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL Y CENTRADA EN LA PERSONA

Modalidad : ASINCRONA - TELEFORMACION

Duracion: 8 h

El Modelo de Mencidn Integral y Centrada en la Persona (AICP] promueve, desde el dmbito de la
planificacidn, la gestidn y la intervencion profesional, las condiciones necesarias para la consecucidon de
msjoras en todos los dmbitos de la calidad de vida y el bienestar de la persona, patiendo del respeto
plena a su dignidad y derechos, de sus intereses y preferencias y contando con su participacion efectiva
{Filar Rodriguez Rodriguez, 2013-2021).

Este curss  pretende ser una herarmienta para generarn reflexidn sobre la importancia del lenguape como
vehiculo de indagacion y transformacidn en organizaciones y sociedad que avanzan hacia una atencidn
integral y centrada en las personas. En ella se pueden encontrar reflexiones y recomendaciones sobre el
uso del lenguaje relacionado a las personas en situacidnde cuidado de larga duracidn.

Fste curso invita a tomar consciencia de la imporancia de la mirada profesional, a raves del analisis del
lenguaje, en e buen cuidado, Snima a revisar, reflexionan y constrain un lenguaje del cuidado
centrado en las personas, para asl corvertir nuestras palabras en wvehiculos del reconocimiento, del
respetoy del buen hacer.

OBIETIVOS

%y Justificar la impartancia del lenguaje en la vision que se tiene socialmente sobre ks personas mayores
v ¢l cuidade,

%y I|dentificar los principales estereotipos que todavia nuestra sociedad mantiene en tomo a la vejez y a
los cuidados de las personas mayores

»» Ofrecer una revisidn de expresiones gque se utilizan con frecuencia en distintos contextos de
cuidados y que resultan contradictorias con los enunciados que desde el enfoque de atencidn
centrada en la persona se defienden.

%y Tomar consciencia de la importancia de la mirada profesional, a través del andlisis del lenguaje, en el

buencuidada,

%% Revizar, reflexdonar y construir un lenguaje del cuidado imegral y centrado en las personas, para asi
convertir nuestras palabras envehiculos del reconccimiento, del respeto y del buen hacer.



PROGRAMA

1- Las palabras si importan.

2- Los estereotipos y creencias erréneas mas
frecuentes sobre las personas mayores, la vejez y el
cuidado.

3- Reflexiones sobre términosy expresiones sobre las
personas mayoresy el cuidado en contextos de
atencion profesional

Términosy expresiones referidosalas personasa
quienes cuidamos.
Términos y expresiones referidos a las familias

Términosy expresiones que transmiten una
inadecuadaconcepcion de la buena praxis
profesional

Otros terminos y expresiones

4- Como revisar y reflexionar sobre el lenguaje de
nuestra organizacion

Sé parte del cambio.
FORMATE con los mejores




EVALUACION

La evaluacion se considera parte fundamental del curso, se aplicara de forma continua a
través de resolucidn de casos practicos, la participacion activa v el intercambio de
experiencias y conocimientos a traves de los foros |, del analisis y reflexion de cada caso
practico y en la autoevaluaciones, que permitira medir el grado de seguimiento y

aprendizaje en cada momento del proceso.

MODALIDAD Y METODOLOGIA

La formacion propuesta se desarrollara siguiendo una metodologia constructivista,

eminentemente interactiva y contextualizada a la realidad de las participantes.

Para facilitar el aprendizaje se incluiran, ademas del tiempo de exposicion teorica,
espacios de trabajo con métodos qgue permita a las personas participantes construir su
propio saber, empleando diferentes dinamicas, como el visionado de videos y discusion,

role playing, el intercambio de experienciasde cuidado y conocimientas.,



participacidnetectiva

Pilar Rodriguez, Presigdenta Fundacidn Pilgres,

OTRA MIRADA ES POSIBLE

¢QUE ES LA AICP?

En los dltimos afios se estd produciendo un cambio en los modelos de atencidn v apoyos a las

pErsonas que & encuentran en situacion de vulnerabilidad o que precisan cuidados de larga
duracidn, en los que hay gue combinar dos dimensiones:

La atencién ha de ser integral, atendiendo al conjunto de necesidades bio-psico-sociales-
espirituales de cada persona. Poder hacerlo pasa por que en la planificacidn y organizacion de
ips servicios, asl como en la intervencion profesional, se desarrelle un enfoque transversal e
interdisciplinar desde el que se planifiquen, reardenen & integren los recursos disponibles de
manera que estos se adapten a las personas ¥ no al contrario. La atencion integral es un eje
para la busna atencidn, pero también lo es del sistema organizative de los diterentes servicios
[sociales, sanitarios, de vivienda, productos de apoyo, participacion social...), integrando
también el trabajo comunitario.

La atenclén ha de estar centrada en la persona, lo que exige que el suministro de apoyos v
cuidados  prestados desde la praxis profesional se realice desde & conocimiento y
reconocimients de cada persona singular y se apoyen en sus capacidades y tortalezas. El
cbjetive es tavorecer el ejercicio de sus derechos y de su autonomla en la toma de decisiones
para que puedan seguir viviendo segdn sus preferencias, realizar las actividades que son
valiosas para ellas y alcanzar widas dignas v con sentido. Para conseguiro, la participacidn
efectiva de las persenas alo largo de todo su proceso de atencidn es condicidn indispensable.

En Fundacidn Pillares definimos la Atencidn Intagral y Cantrada &nm la Parsona
{AICP) como la gue promueve, desde |a actuacitén sociopolitica v profesional, las
condiciones necesarias para la consecucidn de mejoras en todos los dmbitos de la

calidad da wda y &l bienestar de las peErsonas, partiendo del respato
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participacion efectiva.




ESCUELA FUNDACION PILARES
SOBRE AICP

Somos una entidad sin dnimo de lucro de dmbito estatal, que desde 2011 tenemos como
objetivo colaborar en el avance del bienestar, la dignidad vy la autonomia de las personas
mayores o en situacion de fragilidad o dependencia, asi como de sus familias y de los

equipos profesionales, desde los valores superiores de la ética y los derechos humanos.

Tenemaos 12 afios de experiencia formando a diferentes organizaciones e instituciones
publicas y privadas, asi como a todas aquellas personas, profesionales v familiares que
intervienen en el suministro de atencion, apovo y cuidados que quieren profundizar y
formar parte del cambio de modelo.

Desde la Fundacion Pilares gueremas ser palanca y agente activo de este cambio de
models poniendo a disposicion de todos los agentes implicados nuestro conocimiento
acumulado en el que unimos teoria y practica, experiencia v trayectoria (investigacion
social, evaluacion, acompaflamiento en procesos de implementacion de la AICP en

centrosy servicios, Red de Buenas practicas, linea editorial propia ...).

Creamos v ponemos a vuestra disposicion esta Escuela, especializada en Atencion

Integral ¥ Centrada en la Persona, desde el convencimiento de gue la formaclén es el
princlplo del camblo y no hay camblo sin formacldn.




Queremos que TU TAMBIEN FORMES PARTE DE ESE CAMBIO v aspiramos a que puedas
participar en algunos de los cursos que ofrece nuestra Escuela,

Hemaos programado una amplia propuesta formativa desde varios dmbitos de actuacidn
{Residencias, Centros de Dia, Atencién en Domicilic, Comunidad, Familias, Participacicn,
Voluntariado, Desarrollo organizacional|,mediante la que abordamos las claves, las bases,
los conceptos v las hemamientas para € conocimiento y posterior aplicacidn e
implantacién de las diversas dimensiones y facetas de la AICP sindnimo de calidad y
respeto a la dignidad de las personas mayores, asi como en el reconocimiento de sus

valiosas aportaciones y la activacidn de un rol social mas activo en su propic beneficio v el
de la sociedad.

éiPOR QUE ELEGIRNOS?
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Referentes en AICP

Desde 2001 hemes lonmadoa mas de 2500 prolesionsles y &
mids fe 4 entidedes pdblicas y privadas.

Equipo docente

Imipartidio par nes o ool das eapertas ques e egulpa S8 unen para
i wana wisitn holstics el modelo AICP,

Oferta amplia, y flexible

Crlrecermas wng gran warisd ad de cursos que p=omalen & Lidas las
peersonas Interesadas concoer y prafundizar en o modielo AICP,

Formacion a medida

Msefada tendendn en cusenta las necesidades ¢ reguerimisntas de las
entidades v sus squipes profesionales.

Formacion bonificada

Posibilidad de bondficacidn del 100%. Precios especiales y
foomacicn & medida para grupas y arganizaciones.

Servicio de Acompanamiento

Te ayisdamos en by aplcacihn e imglemantacidn dal maodebs en tu
entidad, =i nuncs estarsds soba.
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$QUE HACE ESPECIAL ESTE CURSO?

Enfoque innovador

Desde diferentes dngulos
¥ COM U canguncifn
tedrco+prictica.

Formacion bonificable y a

medida

Pasihilided de honificackin
del 100, Precios especiales
y formacifn a medida para gruposy

nrganiracinnes.

Imprescindible

Para la pompresidn del
modelo SICH y sus
fundamentas.

Adaptada a las

necesidades

Mrtododagia andine de manera
presencial en sulawirtual a través de
plataforma
r-bearning y wideoc pnfenencia,

Formacion Acreditada

&l finalizar & cursa recibinds un
certiflcado de la Fundacién Pilares pue
acreditard tu formacl dn.

Mirada practica

Casos y pjemplas aplicados,
aprendizage sockl, reflexddn grupal e
incorporacidn de conpcimientasala

prictica.

51 tu tambien crees que otra forma de atencion es posible, que cada

persona es unica y como tal debe recibir una atencion integral y

personalizada, que se adapte a sus propias necesidades y ritmos, esta

&5 tu Escuela,

Sé parte del cambio.
FORMATE con Fundacion Pilares.
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www.fundacionpilares.org

Un cambio hacia la calidad de los cuidados y

dpoyos para acompanar vidas con sentido

FORMA PARTE DE EL, NO TE QUEDES ATRAS

@ formacion@fundacionpilares.org

@ (+34) 91 13052 28

@ C/ Rios Rosas 11. Oficina 3. 28003 . Madrid



